
エコネットワークス

会社概要



世界100 カ国以上に広がる言語、環境、経済、文化、様

々な分野のスペシャリストが、距離や組織、常識の壁を

超える自由な発想とチームアプローチを通して、サステ

ナブルな社会の「仕組みづくり」をサポートします。

「個」が輝くサステナブルな社会を実現するため

波を起こす一滴の雫になろう。

EcoNetworks｜2023



100以上の国・地域にひろがる個の
ネットワークを駆使し、チームで多

角的な視点から課題を捉え、体系的

に整理した情報をお届けします。

創立以来言語分野で積み重ねてきた

実績をもとに、言語・文化・専門性

を超えて、伝わるコミュニケーショ

ンをご支援します。

説明が多くなりがちなサステナビリ

ティのトピックに関して、文化や言

葉の壁を超えた、行動につながるコ

ンテンツをプロデュースします。

相手のことをしっかりと知り関わり

あっていく「エンゲージメント」の

観点から、双方向の連続的な対話・

関わり合いをご支援します。

私たちの仕事は、社会の持続可能な発展のための
「コンテンツづくり」と「仕組み開発」です

サステナビリティの確かな思考力と言語の専門知識で、持続可能な発展のための取組みをサポート



サステナビリティに特化した視点と思考力で、多面的、体系的に情報を収集

世界にひろがるネットワークを駆使し、求める情報に最短でアクセス

EcoNetworks | 2023

サプライヤーで働く移民労働者の人権リスク調査

クライアント：メーカーさま

サプライチェーンの人権リスク特定の一環で、移民労働者についてリサーチ。国・地域特有のリスク

を洗い出すとともに、国内外100社以上の事例調査を実施。優先的に対応すべきリスクを特定しまし

た。 https://www.econetworks.jp/works/migrant_worker_rights/

各種ガイドライン視点でのCSRレポートレビュー

クライアント：電機、食品・飲料、ICT、建設、部品、金融企業さまなど

GRIスタンダード、国際統合報告フレームワーク、ISO26000、SASB、TCFDなど国際的ガイドライ
ンから適切なものを選択。クライアント様の情報開示状況のレビューや他社ベンチマーク結果をご提

供しました。

https://www.econetworks.jp/works/review_guideline/

https://www.econetworks.jp/works/migrant_worker_rights/
https://www.econetworks.jp/works/review_guideline/


創業時より積み重ねた、サステナビリティの豊富な翻訳経験

人権、多様性、文化、環境など最新の背景を踏まえ誤解なく伝わる表現をご提案

EcoNetworks | 2023

責任投資の取り組みに関する報告書英日翻訳

クライアント：WWFシンガポールさま

責任投資への取組み状況をアセットマネジャーごとに分析・比較した報告書を翻訳。専門用語を入念

にリサーチし、報告書内での用語統一を徹底しました。

https://www.econetworks.jp/works/wwf/

英語版CSRレポート改善レビュー

クライアント：エンターテイメント企業さま

きちんと伝わるCSRレポートになっているか、言語観点のネイティブチェック、CSR観点からの「リ

スクチェック」、2側面からレビューを実施。誤解を招く表現や伝わりにくい箇所を特定し、改善策

を具体的にご提案しました。

https://www.econetworks.jp/works/reportreview/

https://www.econetworks.jp/works/wwf/
https://www.econetworks.jp/works/reportreview/


伝わり、「響く」コンテンツを大事なステークホルダーに

文化や言葉の壁を超えた、行動につながる文章やデザイン

EcoNetworks | 2023

SDGs関連ニュースの社内配信
クライアント：メーカーさま

クライアントは、SDGsに対する従業員の感度を上げるべく、社内向け情報発信を検討されていまし

た。エコネットワークスでは、ネットワークと多言語力を活かし、国内外のSDGs事例をクリッピン

グ。社内で利用しやすい形に編集して、二言語（日・英）でお届けしています。

https://www.econetworks.jp/works/sdgs_internal/

長期環境ビジョンに関するコミュニケーションツール制作

クライアント：メーカーさま

2050年をターゲットとする長期の環境ビジョンを設けた企業からのご相談で、国内外の従業員と投
資家に伝えるリーフレットを二言語（日・英）で制作。メッセージを伝えるキービジュアルも作成し

ました。

https://www.econetworks.jp/works/2050vision/

https://www.econetworks.jp/works/sdgs_internal/
https://www.econetworks.jp/works/2050vision/


行動のダイナミズムを生み出す、連続的な対話と関わり合い

組織や文化を超えた前向きな対話をご支援

EcoNetworks | 2023

自社とSDGsのつながりを深堀りするワークショップ

クライアント：金融企業さま

SDGsの基礎理解が進んだ従業員に「自分ごと化」してもらいたいというご依頼を受け、ワークショ
ップを通じて、SDGs達成に向けた動きをボトムアップで起こしてもらうためのきっかけをつくりま
した。

https://www.econetworks.jp/works/sdgsworkshop/

ワークショップ 多様性の一つとしてのLGBTQ

クライアント：サービス企業さま

あらゆる方に喜んでいただけるサービスを提供するため、LGBTQについて学ぶ機会を設けたいとお考

えの企業さまからのご依頼でした。LGBTQ当事者の方に講師を依頼し、車座での座談会を行いました

。

https://www.econetworks.jp/works/lgbt/

https://www.econetworks.jp/works/sdgsworkshop/
https://www.econetworks.jp/works/lgbt/


• 従業員のサステナビリティへの理解を高めたい

• サステナビリティに関する取り組みを社外のステークホルダーに伝えたい

• 社会課題を解決するプログラムの立案にあたり、海外事例をリサーチしたい

• 社外から要求されるアンケートに英語で回答したい

これまでに以下のようなご相談をいただき
実際にご支援しています

• 企業に働きかけるため、環境問題の調査報告書を翻訳したい

• 企業とのダイアログを行い、レポートにまとめたい

• 施策立案の参考にするため、世界各国の環境行政施策をクリッピングしたい

• 世界の情報収集と世界への発信のため、日英・英日で翻訳をしたい



想いを同じくするクライアントの皆さまとひとつのチームとなって、

サステナブルな社会の実現に向けたお取組みをご支援します

EcoNetworks | 2023
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有限会社エコネットワークス

〒252-0186 神奈川県相模原市緑区牧野4610 藤野倶楽部ハウスA

2002年7月

300万円

野澤健

二口芳彗子

会社名

所在地

設立

資本金

代表取締役

役員

パナソニック株式会社、株式会社タカラトミー、株式会社ブリヂストン、株式会社LIXIL、凸版印刷株式会社、株式会社朝日新聞社

一般社団法人SDGs市民社会ネットワーク、環境NGOレインフォレスト・アクション・ネットワーク（RAN）

NPO法人「環境・持続社会」研究センター、筑波大学 など、年間40社/団体以上
主要実績はこちら

取引実績

（順不同）

加入団体

お問合せ

一般社団法人SDGs市民社会ネットワーク企業会員

https://www.econetworks.jp/inquiry/

https://www.econetworks.jp/wp-content/uploads/2023/05/achievement.pdf
https://www.econetworks.jp/inquiry/
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